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PREMESSA 

La scuola denominata “Istituto Comprensivo Madonna della Camera” in relazione alle situazioni di 
pericolo venutesi a creare con la diffusione del COVID-19 ed in conformità alle recenti disposizioni 
legislative, adotta tutte le misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del nuovo virus 
negli ambienti di lavoro, disciplinando con il presente piano tutte le misure di sicurezza che 
devono essere adottate dai propri dipendenti, dagli alunni che frequentano la scuola e dai possibili 
visitatori. 

 

OBIETTIVO DEL PROTOCOLLO 

Obiettivo del presente protocollo è consentire lo svolgimento di commissioni docenti in presenza 
presso L’”I.C. Madonna della Camera”.  

A tal riguardo, vengono forniti tutti gli accorgimenti necessari che devono essere adottati per 
contrastare la diffusione del COVID-19. 

 

RIFERIMENTI NORMATIVI  

 Protocollo di intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di 
sicurezza per il contenimento della diffusione da COVID-19 del 06 agosto 2020 

 Piano scuola 2020-2021 (a cura del MIUR) del 26 giugno 2020 
 Decreto legge 17 marzo 2020, n. 18 
 Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto e il contenimento della 

diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro - 14 marzo 2020 
 DPCM 11 marzo 2020 
 Decreto legge 23 febbraio 2020, n. 6 

 

INFORMAZIONE 

Il responsabile dell’”I.C. Madonna della Camera” informa tutti i lavoratori e chiunque entri nei 
plessi di competenza, circa le disposizioni di sicurezza, consegnando e/o affiggendo all’ingresso e 
nei luoghi maggiormente visibili dei locali scolastici e pubblicando sul sito web della scuola, 
appositi depliants e infografiche informative  

In particolare, le informazioni riguardano: 

 l’obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37.5°) o altri sintomi 
influenzali e di chiamare il proprio medico di famiglia e l’autorità sanitaria; 
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 la consapevolezza e l’accettazione del fatto di non poter fare ingresso o di poter permanere 
al lavoro e di doverlo dichiarare tempestivamente laddove, anche successivamente 
all’ingresso nella scuola, sussistano le condizioni di pericolo (sintomi di influenza, 
temperatura, provenienza da zone a rischio o contatto con persone positive al virus nei 14 
giorni precedenti, ecc.); 

 l’impegno a rispettare tutte le disposizioni delle autorità e del Datore di Lavoro (Dirigente 
scolastico) facendo accesso a scuola (in particolare, mantenere la distanza di sicurezza, 
osservare le regole di igiene delle mani e tenere comportamenti corretti sul piano 
dell’igiene); 

 l’impegno a informare tempestivamente e responsabilmente il Datore di Lavoro (Dirigente 
scolastico) della presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante l’espletamento della 
prestazione lavorativa, avendo cura di rimanere ad adeguata distanza dalle persone 
presenti. 
 

MODALITÀ DI ACCESSO AI PLESSI SCOLASTICI 

 Per ogni commissione vanno rispettati gli orari di ingresso e di uscita dal plesso scolastico 
indicati dal Datore di Lavoro (Dirigente scolastico): evitando di creare assembramenti agli 
ingressi degli edifici, al fine di ridurre le occasioni di contatto con il personale in forza nelle 
aule/uffici coinvolti. Tali procedure sono di seguito illustrate..   

 Il personale scolastico e i soggetti esterni, prima dell’accesso ai locali scolastici potranno 
essere sottoposti al controllo della temperatura corporea. Se tale temperatura risulterà 
superiore ai 37,5°, non sarà consentito l’accesso ai locali scolastici *.  
*Le persone in tale condizione saranno momentaneamente isolate e fornite di mascherine 
non dovranno recarsi al Pronto Soccorso e/o nelle infermerie di sede, ma dovranno 
contattare nel più breve tempo possibile il proprio medico curante e seguire le sue 
indicazioni. 

 Il Datore di Lavoro (Dirigente scolastico) informa preventivamente il personale, e chi 
intende fare ingresso ai locali scolastici, della preclusione dell’accesso a chi, negli ultimi 14 
giorni, abbia avuto contatti con soggetti risultati positivi al COVID-19 o provenga da zone a 
rischio secondo le indicazioni dell’OMS2 (per questi casi si fa riferimento al Decreto legge n. 
6 del 23/02/2020, art. 1, lett. h) e i). 
 

MODALITA’ DI ACCESSO AI LOCALI SCOLASTICI DEI SOGGETTI 
ESTERNI 

Non è ammesso l’accesso di soggetti esterni, quali accompagnatori o altri.  

È vietato l’accesso ai visitatori che non fanno parte della commissione docenti o del personale 
scolastico in generale; qualora fosse necessario l’ingresso di visitatori esterni, gli stessi dovranno 
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sottostare a tutte le regole dettate nei singoli plessi, ivi comprese quelle per l’accesso ai locali 
scolastici di cui al precedente punto.  

 

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE COMMISSIONI  

Per quanto riguarda lo svolgimento delle commissioni docenti i partecipanti dovranno procedere 
come segue:  

 Fare ingresso uno alla volta nell’aula segnalata dal referente della commissione. 
 Prendere posto in una delle postazioni all’interno dell’aula dedicata allo svolgimento delle 

commissioni facendo in modo da distanziarsi di almeno 1 metro da ogni collega. 
 Ogni docente che farà ingresso nei locali scolastici dovrà tenere la mascherina anche 

quando sarà seduto alla propria postazione.  
 Durante lo svolgimento dei lavori di commissione nessun docente deve spostare il proprio 

tavolo o sedia, o alzarsi dalla propria postazione.  
 Al termine dei lavori di commissione tutti i docenti dovranno restare seduti alla propria 

postazione attendendo di essere chiamati dal referente per eventuali firme e/o revisioni di 
documenti alla postazione principale o per la consegna di altra documentazione ove 
occorrente. 

 I docenti potranno uscire dall’aula in cui si sono svolti i lavori di commissione, e 
conseguentemente dal plesso scolastico ripercorrendo il tragitto fatto per entrare a scuola 
mantenendo sempre il distanziamento da altre persone e indossando la propria 
mascherina. 

È ammessa la presenza di massimo 10 (dieci) componenti per ogni commissione che si riunisca in 
un’aula o in uno dei locali scolastici di un plesso ove possa essere garantito il distanziamento 
sociale di almeno 1 metro tra ogni membro della commissione. 

Le norme del presente Protocollo si estendono a tutti i plessi didattici là dove vi sia la presenza di 
personale al lavoro durante il periodo dell’emergenza sanitaria. 

 

PULIZIA E SANIFICAZIONE DI AMBIENTI E SUPERFICI DI LAVORO 

L’”I.C. Madonna della Camera” garantisce mediante il proprio personale ATA la pulizia giornaliera e 
la sanificazione periodica dei locali, degli ambienti, delle postazioni di lavoro e delle aree comuni e 
di svago. 

Restano a cura del personale docente in servizio le operazioni di sanificazione delle superfici di 
lavoro di propria pertinenza: tavoli, cattedre, scrittoi ecc… Tali superfici vanno igienizzate all’inizio 
e al termine di ogni attività didattica. (rif. DPCM del 26 Aprile 2020;  
protocolli del 14 Marzo e 24 Aprile 2020; linee guida ministeriali per la riapertura delle scuole 
dell’11 Giugno 2020). 
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“Ogni lavoratore dovrà provvedere alla sanificazione della propria postazione di lavoro 
utilizzando i prodotti forniti dall’azienda. La pulizia della postazione verrà effettuata 
all'inizio o alla fine dell’utilizzo della postazione, a seconda del caso. Se la postazione viene 
utilizzata da più operatori nell'arco della stessa giornata, ogni lavoratore la dovrà sanificare 
prima dell’utilizzo. Rientrano nella postazione di lavoro anche tavoli, scrivanie, tastiere, 
mouse, touch screen, pulsantiere, distributori automatici, attrezzature varie”. 

Il personale ATA inoltre garantisce la pulizia a fine turno e la sanificazione periodica di tastiere, 

 schermi touch, mouse con adeguati detergenti, sia negli uffici, sia nelle aule. 

Nel caso di presenza di una persona con COVID-19 all’interno dei locali scolastici, si procederà 
alla pulizia e sanificazione dei suddetti secondo le disposizioni della circolare n. 5443 del 22 
febbraio 2020 del Ministero della Salute nonché alla loro ventilazione. 

Tutto il materiale utile alle suddette operazioni è custodito e messo a disposizione in ogni plesso 
scolastico dal personale ATA in servizio. 

L’”I.C. Madonna della Camera”, in ottemperanza alle indicazioni del Ministero della Salute e 
secondo le modalità ritenute più opportune, può organizzare interventi particolari/periodici di 
pulizia. 

 

PRECAUZIONI IGIENICHE PERSONALI 

È obbligatorio che le persone presenti nei plessi scolastici adottino tutte le precauzioni igieniche, in 
particolare per le mani. 

 Si rendono disponibili prodotti igienizzanti (con numero di registrazione o autorizzazione 
del Ministero della Salute) per l’igiene delle mani per gli studenti e il personale della scuola, 
in più punti dell’edificio scolastico e, in particolare, in ciascuna aula per permettere l’igiene 
delle mani all’ingresso in classe.  

 È  raccomandata la frequente pulizia delle mani con acqua e sapone. 
 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE 

L’adozione delle misure di igiene e dei dispositivi di protezione individuale indicati nel presente 
Protocollo è fondamentale e, vista l’attuale situazione di emergenza, è evidentemente legata alla 
disponibilità in commercio. Per questi motivi: 

a) le mascherine dovranno essere utilizzate in conformità a quanto previsto dalle indicazioni 
dell’Organizzazione Mondiale della Sanità. 

b) Data la situazione di emergenza e alla sola finalità di evitare la diffusione del virus, 
dovranno essere utilizzate mascherine la cui tipologia corrisponda alle indicazioni 
dall’autorità sanitaria, fornite dalla scuola al momento di ingresso nel plesso. 



6 

Anche qualora le attività lavorativo-scolastiche impongano di lavorare a distanza interpersonale 
maggiore di 1 metro è raccomandato di tenere sul volto la propria mascherina. 

Il CTS, nella nota del  ministro del 13/08/2020 (allegato),  a proposito delle mascherine che 
dovranno indossare lavoratori, riporta testualmente quanto segue: 

"Ciò premesso, si conferma che la fornitura di mascherine monouso di tipo chirurgico sarà 
effettuata a cura della struttura commissariale, per tutto il personale scolastico e per tutti 
gli studenti assimilati ai lavoratori nel corso delle attività scolastiche, nella misura di undici 
milioni di esemplari al giorno." 

Per l’uso della mascherina (come indossarla, quando toglierla e come smaltirla) si raccomanda 
quanto riportato nell’allegato al presente protocollo. 

 

GESTIONE SPAZI COMUNI 

Il lavoro a distanza continua ad essere favorito, in quanto utile e modulabile strumento di 
prevenzione, nel caso in cui sono garantite adeguate condizioni di supporto al lavoratore e alla sua 
attività (assistenza nell’uso delle apparecchiature, modulazione dei tempi di lavoro e delle pause).   

Ove è necessaria la presenza fisica del lavoratore a scuola, è garantito il rispetto del 
distanziamento sociale, anche attraverso una rimodulazione degli spazi di lavoro, compatibilmente 
con gli spazi a disposizione.  

Per gli ambienti dove operano più lavoratori contemporaneamente si favoriscono soluzioni 
innovative (ad esempio, il riposizionamento delle postazioni di lavoro adeguatamente distanziate 
tra loro ovvero, analoghe soluzioni).   

È garantita la sanificazione periodica e la pulizia giornaliera, con appositi detergenti dei locali, delle 
tastiere dei distributori di bevande e snack (la dove siano siti all’interno dei plessi e utilizzabili dal 
personale). 

 

SPOSTAMENTI INTERNI, RIUNIONI, EVENTI INTERNI  

Nel caso di attività didattiche e/o riunioni in presenza si comunica di attenersi a quanto segue: 

- dovrà essere ridotta al minimo la partecipazione necessaria: per “minimo” si intende nella 
fattispecie la presenza esclusiva dei componenti della commissione che dovranno 
partecipare alle sedute di commissione. Non è consentita la presenza di altre persone per 
alcun motivo.  

- Dovrà essere garantito il distanziamento interpersonale di almeno 1 metro in postazioni 
fisse ed è obbligatorio l’utilizzo della mascherina per tutta la permanenza all’interno 
dell’edificio scolastico, compresi gli spostamenti tra i diversi ambienti e quelli verso e da   
aule/uffici e servizi igienici. 
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- Dovrà essere garantita un’adeguata pulizia/areazione dei locali da parte degli stessi 
occupanti dell’aula: nella fattispecie gli occupanti presenti in un locale dovranno far sì che 
le finestre restino aperte per consentire il ricambio di aria necessario a mantenere 
l’ambiente salubre. È consentito esclusivamente di tenere chiusa la porta del locale in cui si 
svolgeranno i lavori di ogni commissione per ovvi motivi di privacy e contenimento del 
rumore. 

 

GESTIONE DI UNA PERSONA SINTOMATICA IN AMBIENTE 
SCOLASTICO 

Nel caso in cui una persona presente a scuola sviluppi febbre e sintomi di infezione respiratoria 
quali la tosse, lo deve dichiarare immediatamente all’ufficio del personale, si dovrà procedere al 
suo isolamento in base alle disposizioni dell’autorità sanitaria e a quello degli altri presenti dai 
locali, il Datore di Lavoro (Dirigente scolastico) procede immediatamente ad avvertire le autorità 
sanitarie competenti e i numeri di emergenza per il COVID-19 forniti dalla Regione o dal Ministero 
della Salute. 

La scuola collabora con le Autorità sanitarie per la definizione degli eventuali “contatti stretti” di 
una persona presente in ambiente scolastico che sia stata riscontrata positiva al tampone COVID-
19. Ciò al fine di permettere alle autorità di applicare le necessarie e opportune misure di 
quarantena. Nel periodo dell’indagine, il Datore di Lavoro (Dirigente scolastico) potrà chiedere agli 
eventuali possibili contatti stretti di lasciare cautelativamente lo stabilimento, secondo le 
indicazioni dell’Autorità sanitaria. 

 

SORVEGLIANZA SANITARIA/MEDICO COMPETENTE/RLS 

La sorveglianza sanitaria prosegue rispettando le misure igieniche contenute nelle indicazioni del 
Ministero della Salute (cd. Decalogo, allegato al presente protocollo). 

Vanno privilegiate, in questo periodo, le visite preventive, le visite a richiesta e le visite da rientro 
da malattia. 

Nell’integrare e proporre tutte le misure di regolamentazione legate al COVID-19 il medico 
competente collabora con il Datore di Lavoro (Dirigente scolastico) ed il RLS. 

Il medico competente segnala al Datore di Lavoro (Dirigente scolastico) situazioni di particolare 
fragilità e patologie attuali o pregresse dei dipendenti, e il Datore di Lavoro (Dirigente scolastico) 
provvede alla loro tutela nel rispetto della privacy. Il medico competente applicherà all’occorrenza 
le indicazioni delle Autorità Sanitarie. 
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ALLEGATO 1 DPCM 8 marzo 2020  

Misure igienico-sanitarie 

a) lavarsi spesso le mani. Si raccomanda di mettere a disposizione in tutti i locali pubblici, 

palestre, supermercati, farmacie e altri luoghi di aggregazione, soluzioni idroalcoliche per il 

lavaggio delle mani; 

b) evitare il contatto ravvicinato con persone che soffrono di infezioni respiratorie acute; 

c) evitare abbracci e strette di mano;  

d) mantenimento, nei contatti sociali, di una distanza interpersonale di almeno un metro; 

e) igiene respiratoria (starnutire e/o tossire in un fazzoletto evitando il contatto delle mani con 

le secrezioni respiratorie); 

f) evitare l'uso promiscuo di bottiglie e bicchieri, in particolare durante l'attività sportiva; 

g) non toccarsi occhi, naso e bocca con le mani; 

h) coprirsi bocca e naso se si starnutisce o tossisce; 

i) non prendere farmaci antivirali e antibiotici a meno che siano prescritti dal medico; 

j) pulire le superfici con disinfettanti a base di cloro o alcol; 
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AUTODICHIARAZIONE 

La seguente autodichiarazione va portata compilata e firmata da ogni singolo partecipante alla 

commissione docenti, e raccolta agli atti da un referente nominato dalla Dirigente.  

 
A questo riguardo dichiara che 

La  presenza presso l’I.C. Madonna della Camera – plesso  ……..…………………………  in 

data  …………………………..  è determinata da esigenze lavorative legate allo svolgimento 

di commissione docenti. 

Firma del dichiarante  

……………………………………………….. 
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SEGNALETICA 

Di seguito è riportata la segnaletica per l’applicazione del presente protocollo che sintetizza in 
maniera graficizzata e chiara come comportarsi e che può essere stampata e utilizzata secondo 
necessità. 

La segnaletica proposta è la seguente: 

 Dieci comportamenti da seguire 

 Lavare spesso le mani 

 Come lavarsi le mani con acqua e sapone 

 Mantenere la distanza di 1 m ed evitare assembramento  

 Come indossare e togliere la mascherina 

 Igienizzare le mani 

 Coprire la bocca e il naso 

 Disinfettare le superfici 

 Modalità di accesso ai servizi igienici 
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