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PREMESSA

L'Istituto Comprensivo, in quanto luogo in cui molti soggetti interagiscono per realizzare un
progetto formativo, rappresenta un sistema organizzativo complesso.

E necessario, pertanto, che il modello organizzativo scolastico sia coerente con la specificita del
servizio: da un lato si caratterizzi come aperto, flessibile e adattabile a situazioni differenziate,
dall’altro sia regolato da principi e modalita operative (quali il coordinamento delle risorse umane e
l'interazione) che consentano di assicurare il perseguimento dell’efficacia in tutto I'lstituto delle
attivita effettuate e dei servizi erogati.

L’ Organigramma e il Funzionigramma consentono di descrivere I'organizzazione complessa del
nostro Istituto e di rappresentare una mappa delle competenze e responsabilita dei soggetti e delle
specifiche funzioni.

[l Dirigente Scolastico, gli organismi gestionali (Consiglio di Istituto, Collegio Docenti, Consigli di
Intersezione, Interclasse, Consigli di Classe), le figure intermedie (collaboratori, funzioni
strumentali, responsabili di plesso e DSGA), i singoli docenti operano in modo collaborativo e
s’impegnano nell’'obiettivo di offrire agli alunni un servizio scolastico di qualita. Le modalita di
lavoro, quindi, si fondano sulla collegialita, sulla condivisione e sullimpegno di ciascuno, nel
riconoscimento dei differenti ruoli e livelli di responsabilita gestionale, nonché della diversita di

opinioni mirata ad individuare scopi comuni di lavoro.

[l Funzionigramma costituisce la mappa delle interazioni che definiscono il processo di governo
del nostro Istituto con l'identificazione delle deleghe specifiche per una governance partecipata.
E definito annualmente con provvedimento dirigenziale e costituisce allegato del PTOF. In esso

sono indicate le risorse professionali assegnate all’ Istituto scolastico con i relativi incarichi.
Corrisponde alla mappa/ matrice CHI — FA COSA — IN RELAZIONE A CHI.
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AREA
ORGANIZZATIVA

| Collaboratore:
Prof.ssa Marilena Nanni

Il Collaboratore: Prof. Antonio Di Franco

Referenti del DS
per la sc. Primaria: ins. Fiorenza Alessandra

Referente del D.S. per la sc. dell’Infanzia: ins. Cinzia Maglie

Resnposabili di plesso

1. Scuola infanzia di Monteparano: ins. Cinzia Lapesa;
Scuola infanzia di Roccaforzata: ins. Cinzia Maglie;

Scuola infanzia di Faggiano: ins. Cosima Palumbo;

Scuola primaria di Monteparano: ins. Fiorenza Alessandra;
Scuola primaria di Roccaforzata: ins. Pamela Lazzaro;
Scuola primaria di Faggiano: ins. Marcella Sgura;

Scuola secondaria di Monteparano: prof.ssa Marilena Nanni;
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Scuola secondaria di Roccaforzata: prof. Albarella Adriano;

9. Scuola secondaria di Faggiano: prof. Antonio Di Franco

Funzioni Strumentali

Area 1 (gestione e coordinamento PTOF): pro.ssa Guarino Maria Antonietta
Area 2 (monitoraggio, valutazione e autovalutazione): prof.ssa Calasso Concetta
Area 3 (gestione sito web scolastico): prof.ssa Simona Leo

Area 4 (inclusione scolastica): prof.ssa Valeria Scalone

Staff
Docenti referenti di plesso e delle funzioni strumentali

ADDETTI
SICUREZZA

RSPP (D. Lgs. 81/2008)

(Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione)
Arch. Mariangela Martellotta

RLS
(Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza)
Ins. Francesca Galeone
RSU
Ins. Francesca Galeone Ins. Fiorenza Alessandra Coll. Toma Roberto

Addetti Antincendio (vedi slide successiva)
Gruppo Primo Soccorso (vedi slide successiva)

Addetti alle chiamate di Soccorso (vedi slide successiva)

AREA
DIDATTICA

Coordinatori di sezione - intersezione — classe - interclasse

Coordinatori di dipartimento

Tutor neo immessi in ruolo

Responsabili dei laboratori

Comitato di valutazione

Team innovazione digitale

Gruppo di lavoro prove standardizzate

Gruppo di lavoro IA

Referente bullismo — Cyberbullismo - Legalita

Referente promozione alla salute

Referente Camnbridge

Referente ed. civica

Nucleo interno di valutazione (Docenti referenti di plesso e delle funzioni strumentali)

Referente UDA d’Istituto

Team emergenza bullismo e cyberbullismo a livello scolastico

Team emergenza bullismo e cyberbullismo a livello territoriale




DIRIGENZA E STAFF

Dirigente Scolastico Prof.ssa Roberta PANICO Direzione, coordinamento e
gestione complessiva dell’Istituto;
definizione indirizzi organizzativi e
didattici; rappresentanza legale.
Primo Collaboratore Prof.ssa Marilena NANNI Sostituzione del DS in caso di
assenza; coordinamento delle
attivita quotidiane; collabora alla
Secondo Collaboratore Prof. Antonio DI FRANCO gestione orari, circolari, sicurezza e
comunicazioni; raccordo con DSGA,
famiglie e territorio.

Referente del Dirigente per la | Ins. Alessandra FIORENZA Supporto organizzativo, gestionale
scuola primaria e didattico al DS; raccordo tra plessi
dei rispettivi ordini scolastici;
Referente del Dirigente per la | Ins. Cinzia MAGLIE collaborazione nella progettazione
scuola dell’infanzia e monitoraggio delle attivita
scolastiche.
Responsabili di plesso Sc. infanzia di Monteparano: Supporto organizzativo, gestionale
ins. Cinzia Lapesa e didattico al DS; raccordo tra
Sc. infanzia di Roccaforzata: plessi; collaborazione nella
ins. Cinzia Maglie progettazione e monitoraggio delle
Sc. infanzia di Faggiano attivita scolastiche.

ins. Cosima Palumbo

Sc. primaria di Monteparano:
ins. Fiorenza Alessandra

Sc. primaria di Roccaforzata:
ins. Pamela Lazzaro

Sc. primaria di Faggiano:

ins. Marcella Sgura

Sc. secondaria di Monteparano:
prof.ssa Marilena Nanni;

Sc. secondaria di Roccaforzata: prof.
Albarella Adriano;

Sc. secondaria di Faggiano:
prof. Antonio Di Franco

FUNZIONI STRUMENTALI AL PTOF

Area 1 — gestione e Prof. Maria Antonietta GUARINO Gestione ed aggiornamento del
coordinamento PTOF PTOF.

Coordinamento passaggi tra ordini
di scuola; gestione open day e
giornate d’accoglienza; raccordo
con scuole del territorio;
orientamento alunni classi terze e
rapporti con scuole superiori.

Area 2 = monitoraggio, | Prof.ssa Concetta CALASSO Monitoraggio, valutazione e
valutazione e autovalutazione autovalutazione d’Istituto. Stesura
del PDM (piano di miglioramento) e
RAV (rapporto di autovalutazione)
rendicontazione sociale.

Area 3 -— gestione sito web | Prof.ssa Simona LEO Gestione ed aggiornamento del sito
scolastico web scolastico e della pagina
Facebook d’Istituto.




Area 4 — inclusione scolastica Promozione della didattica digitale;
supporto ai docenti; sviluppo
competenze digitali (DigComp);
coordinamento team innovazione;
progetti STEM/STEAM e

cittadinanza digitale.

REFERENTI AREA DELLA SICUREZZA

Si occupa della valutazione dei
rischi, |'elaborazione del
Documento di Valutazione dei
Rischi (DVR), la pianificazione e il
monitoraggio delle misure di
prevenzione e protezione, la
formazione e informazione del
personale scolastico sui temi della
sicurezza, e la collaborazione con il
Dirigente Scolastico e gli enti
esterni durante le ispezioni.

RSPP (Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione)

Verifica condizioni di sicurezza;
partecipazione alle riunioni di
prevenzione; formazione del
personale su salute e sicurezza.

RLS (Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza)

Raccordo tra il personale e la
direzione, gestisce la contrattazione
di istituto e interviene nelle
questioni relative all'ambiente di
lavoro, come la sicurezza, e alla
distribuzione delle risorse

RSU (rappresentanza sindacale
unitaria)

Addetti BLSD (uso defibrillatore) Si  occupano di riconoscere le
emergenze sanitarie, attuare le
manovre di primo soccorso (come
la rianimazione cardiopolmonare e
I'uso del defibrillatore DAE), gestire
soffocamenti e svenimenti,
chiamare tempestivamente i
soccorsi  (112/118) e fornire
supporto al personale medico in

attesa del loro arrivo.

Addetti S.P.P. preposti Vigilanza sulla corretta applicazione
delle norme di sicurezza da parte di
docenti e personale, controllare
I'uso appropriato dei dispositivi di
protezione individuale e la corretta
esecuzione delle procedure.

Referenti divieto di fumo Vigilanza sul rispetto del divieto,
verificare la corretta apposizione
dei cartelli informativi, accertare le
infrazioni, contestarle ai
trasgressori, richiedere i dati e
redigere il verbale di contestazione
sul rispetto del divieto, verificare la
corretta apposizione dei cartelli
informativi, accertare le infrazioni,
contestarle ai trasgressori,
richiedere i dati e redigere |l
verbale di contestazione.




Addetti antincendio Prevenzione (come il controllo delle
vie di esodo e delle attrezzature) e
la gestione dell'emergenza
(valutazione del pericolo,
evacuazione e uso degli estintori se

possibile).

Addetti al primo soccorso Riconoscere le emergenze
sanitarie, prestare il primo
intervento secondo la formazione
ricevuta, chiamare

immediatamente i soccorsi esterni
(112/118) fornendo informazioni
dettagliate, e assistere l'infortunato
in attesa dell'arrivo dei sanitari.

REFERENTI ALLA DIDATTICA E RESPONSABILI D’ISTITUTO

Gestione della comunicazione tra
docenti, studenti, famiglie e
dirigenza. Supervisione del
rendimento scolastico e del
comportamento, preparazione
della documentazione per i consigli
di sezione, interclasse e classe e
fare le veci del dirigente scolastico
in determinate occasioni
all'occorrenza.

Coordinatori di classe

Coordinatori di dipartimento Organizzazione  delle  riunioni,
gestione della programmazione
didattica e valutativa dei rispettivi
ambiti  disciplinari, promozione
dell'innovazione, mediazione delle
proposte tra i docenti e il Dirigente
Scolastico e supervisione delle

attivita del dipartimento.

Responsabili dei laboratori Supervisione generale; gestione
delle attrezzature e del materiale
dei laboratori; garanzia della
sicurezza;  pianificazione  delle
attivita e supporto a docenti e

studenti.

Nucleo interno di valutazione Individua i criteri per la
valorizzazione dei docenti sulla
base della qualita

dell'insegnamento e del contributo
al miglioramento dell'istituzione
scolastica, nonché del successo
formativo e scolastico degli
studenti; valuta il servizio del
personale docente di cui all'art. 448
del D.Lgs. 297/94, su richiesta
dell'interessato, previa relazione
del dirigente scolastico, ed
esercitare le competenze per la
riabilitazione del personale docente
di cui all'art. 501 del D.Lgs. 297/94.

Comitato di valutazione Fornisce un parere al Dirigente

Scolastico sul superamento del




Team innovazione digitale

periodo di formazione e prova dei
docenti neoimmessi in ruolo.

Gruppo

di Lavoro

standardizzate

prove

Promozione attivita di formazione
di docenti e personale; diffusione di
strumenti tecnologici e
metodologie innovative per la
didattica innovativa; creazione e
gestione di piattaforme digitali
scolastiche e promozione di una
cultura digitale condivisa.

Referente e team Bullismo e
Cyberbullismo

coordinamento attivita relative a
prove INVALSI e, pil in generale,
alle valutazioni standardizzate nella
scuola.

Referente legalita

Prevenzione e gestione casi;
aggiornamento e-policy;
promozione di attivita formative
per studenti, docenti e genitori;
raccordo con enti e MIUR.

Referente promozione alla salute

Promozione della cultura del
rispetto delle regole e dei valori di
convivenza civile, con
coordinamento di progetti ed
attivita legate all'educazione alla
legalita, al contrasto del bullismo e
del cyberbullismo e
all'insegnamento  dell'educazione
civica.

Referente UDA d’Istituto

Coordinamento e promozione delle
iniziative  scolastiche volte a
migliorare il benessere psicofisico
degli studenti.

Referente Cambridge

Coordinamento e supporto al
processo di progettazione e
realizzazione delle UdA disciplinari
e d’Istituto.

Educazione civica

Coordinamento attivita legate ai
corsi e alle certificazioni linguistiche
Cambridge dell’Istituto.

Referente
sostenibile

educazione

svilupo

Coordinamento percorsi di
Educazione Civica; raccordo con le
discipline; promozione progetti di
cittadinanza attiva.

Coordinamento e promozione di
progetti ed eventi legati
all'ambiente, all'agenda 2030, al
riciclo, al consumo responsabile e
alla tutela della biodiversita.




ADDETTI BLSD -

PLESSO

USO DEFIBRILLATORE

ADDETTI
S.P.P.

PREPOSTI
REFERENTI DIVIETO
DI FUMO

ADDETTI ANTINCENDIO

EMERGENZA

ADDETTI AL PRIMO
SOCCORSO

DE GASPERI Ins. Lapesa Cinzia Coll. Scol. Da Padova M. Fara | Ins. Lapesa Cinzia
NON PRESENTE Ins. Cinzia Lapesa Ins. Romano Maria Rosa
Coll. Scol. De Padova Maria
MADONNA DELLA | Prof.ssa Nanni Marilena Prof.ssa Nanni Marilena | Ass. Amm. Donadei Chiara Ins. Quaranta Stefania
CAMERA Ass. Amm. Donadei Chiara | Ins. Fiorenza Alessandra| Ins. Galeone Francesca Ins. Fiorenza Alessandra
Ins. Fiorenza Alessandra Coll. Scol. Rossetti Natalia Prof.sa Nanni Marilena
Ass. Amm. Donadei Chiara
Coll. Scol. Screti Luigi
Coll. Scol. Corallo Daniele
PARINI Prof. Albarella Adriano Prof. Albarella Prof. Albarella Adriano Prof. Albarella Adriano
Coll. Anastasia Francesco Ins. Lazzaro Pamela Ins. Lazzaro Pamela Ins. Brigante Caterina
Ins. Lazzaro Pamela Ins. Maglie Cinzia Ins. Maglie Cinzia Ins. Lazzaro Pamela
Ins. Maglie Cinzia Ins. Brigante Caterina Ins. Maglie Cinzia
Coll. Toma Roberto Addolorata Coll. Sc. Anastasia Francesco
Coll. Scol. Anastasia Francesco
Coll. Toma Roberto
GRANATA Ins. Palumbo Cosima Ins. Vernile Anna Maria Ins. Palumbo Cosima
NON PRESENTE Ins. Vernile Anna Maria
Coll. Scol. Castelli Irene
SHKANDERBEG Prof. Di Franco Antonio Prof. Di Franco Antonio | Prof. Di Franco Antonio Prof. Di Franco Antonio
Ins. Pascadopoli Tiziana Ins. Sgura Marcella Ins. Pascadopoli Tiziana Ins. Sgura Marcella
Coll. Tarantini Giovanni Ins. Sgura Marcella Ins. Abbate Carmela
Ins. Sgura Marcella Ins. Ventruti Carmela Coll. Tarantini Giovanni
Coll Martalo Cristina
Coll. Perrucci Angela

DOCENTI COORDINATORI DI CLASSE

Scuola secondaria
CLASSI COORDINATORI SEGRETARI
1A Leo Simona Capogrosso Maria Plesso
Mad dell
2A Nanni Marilena Natale Arianna aCoanmn:rae °
3A Conzo Alessia Cristaldi Patrizia
1B Albarella Adriano Fanuli Maria Rosa
Plesso
2B Gennari Mariagrazia Candida Sara Parini Roccaforzata
3B Cardea Tiziana Petronella Gaetano
1C Fanigliulo Michelina Chiloiro Elisabetta
2C Guarino Maria Antonietta Donatone Laura
3C De Michele Luca De Palma Beatrice Plesso
. . Shkanderbeg
1D Cotugno Maria Immacolata Fanelli Anna Rlta Faggiano
2D Calasso Concetta Marino Giuseppe
3D Scalone Valeria Sassano Pasquale

DOCENTI COORDINATORI E SEGRETARI DI INTERCLASSE

Scuola primaria

INTERCLASSE COORDINATORE SEGRETARIO
PRIMA Ins. Malvaso Daniela Ins. lacca Glovanna
SECONDA Ins. Marano Maria Cira Ins. Galeone Francesca
TERZA Ins. Fiorenza Alessandra Ins. Pascadopoli Tiziana

QUARTA

Ins. Lazzaro Pamela

Ins. Abbate Carmela




QUINTA Ins. Quaranta Stefania Ins. Molendini Maria Pia

COORDINATORI DI CLASSE

Scuola primaria
PRIMA A Ins. DE LUCA Angelica
SCUOLA PRIMARIA "DE GASPERI" SECONDA A Ins. GALEONE Francesca
MONTEPARANO -
TERZA A Ins. Fiorenza Alessandra
QUARTA A Ins. CARDEA Rosa
QUINTA A Ins. SANTORO Alice
PRIMA B Ins. SALLUSTIO Fiorella
SECONDA B Ins. SCATEGNI Bianca
SCUOL PR R A RINI | TERZA B Ins. SCATEGNI Bianca
QUARTA B Ins. LAZZARO Pamela
QUINTA B Ins. MURRONE Vincenza
PRIMA C Ins. MALVASO Daniela
PRIMA D Ins. IACCA Giovanna
SECONDA C Ins. VENTRUTI Carmela
SECONDA D INS. MARANQ'’ M. Cira
SCUOLA PRIMARIA "GRANATA" —
FAGGIANO TERZA C Ins. PASCADOPOLI Tiziana
QUARTA C Ins. ABBATE Carmela
QUARTA D Ins. D’OSPINA Sabrina
QUINTAC Ins. MELE Giovanna




DOCENTI COORDINATORI E SEGRETARI DI INTERSEZIONE

Scuola infanzia

INTERSEZIONE COORDINATORE SEGRETARIO
Intersezione Monteparano Ins. Lapesa Cinzia Ins. Schiavone Tiziana
Intersezione Roccaforzata Ins. Maglie Cinzia Ins. Brigante Caterina
Intersezione Faggiano Ins. Palumbo Cosima Ins. Brancone Gilda

COORDINATORI DI SEZIONE

Scuola infanzia

Monteparano Sez. A Lapesa Cinzia
Monteparano Sez. B Romano Maria Rosaria
Roccaforzata Sez. C Brigante Caterina
Roccaforzata Sec. D Maglie Cinzia
Faggiano Sez. E Vadrucci Loredana
Faggiano Sez. F Palumbo Cosima
Faggiano Sez. G Vernile Anna Maria

COORDINATORI DIPARTIMENTI

Area scientifica Matematica, Scienze,Tecnologia, Prof. De Michele Luca

Area letteraria Italiano, storia, geografia Prof.ssa Cotugno Maria |.
Area linguistica Inglese e francese Prof.ssa Mariagrazia Gennari
Area espressiva Arte e immagine, musica, Scienze motorie Prof.ssa Candida Sara

TUTOR NEO IMMESSI IN RUOLO

Docente Tutor Ordine scolastico
Zecca Bianca Maria Lapesa Cinzia Infanzia

Ludovico Laura lacca Giovanna Primaria

Sabato Martina Ventruti Carmela Primaria

Scategni Bianca Lazzaro Pamela Primaria

Bisci Marika Lazzaro Pamela Primaria

Trivigno Gabriele Candida Sara Secondaria | grado

RESPONSABILI LABORATORI

Scuola secondaria Monteparano

Laboratorio informatico Prof.ssa Federica Radicchio
Laboratorio scientifico Prof.ssa Alessia Conzo
Scuola primaria/secondaria Roccaforzata
Laboratorio informatica e scientifico Prof.ssa Federica Radicchio
Laboratorio scientifico Prof.ssa Tiziana Cardea
Scuola secondaria Faggiano

Laboratorio informatico Prof. Antonio Di Franco
Laboratorio scientifico Prof. Luca De Michele




COMITATO DI VALUTAZIONE

Componente genitori Grassi Milena — Pastore Lucia
Componente docenti Ins. Vernile Anna Maria, ins. Quaranta
Stefania, prof.ssa Nanni Marilena

ORGANO DI GARANZIA

Componente genitori Grassi Debora — Chimenti Marco
Componente docenti Ins. Vernile Anna Maria, ins. Quaranta
Stefania, prof.ssa Nanni Marilena

NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE

Cognome e nome Ruolo

Panico Roberta Dirigente scolastico

Nanni Marilena Primo collaboratore del Dirigente scolastico

Di Franco Antonio Secondo collaboratore del Dirigente scolastico

Fiorenza Alessandra Staff del DS per la scuola primaria

Maglie Cinzia Staff del DS per la scuola dell'infanzia

Calasso Concetta Funzione strumentale - Area RAV e PDM

Guarino Maria Antonieta Funzione strumentale — Area PTOF

Leo Simona Funzione strumentale — Area supporto docenti
(formazione - gestione sito web)

Scalone Valeria Funzione strumentale — Area inclusione

Animatore digitale Prof. Antonio Di Franco

Team Prof.ssa Radicchio Federica, ins. Alessandra
Fiorenza, ins. Emilia Lecce

GRUPPO DI LAVORO IA

Referenti Di Franco Antonio — Radicchio Federica — Quaranta Stefania — Lecce
Emilia — Fiorenza Alessandra — Leo Simona

GRUPPO DI LAVORO PROVE STANDARDIZZATE

Referenti Calasso Concetta — Conzo Alessia — Pascadopoli Tiziana

REFERENTE BULLISMO, CYBERBULLISMO E LEGALITA’

Referente Ins. Galeone Francesca

REFERENTE PROMOZIONE ALLA SALUTE

Referente d’Istituto Prof.ssa Maria Antonietta Guarino

REFERENTE CAMBRIDGE

Referente Prof.ssa Valeria Scalone

REFERENTE ED. CIVICA

Referente d’Istituto Ins. Stefania Quaranta

REFERENTE UDA D’ISTITUTO

Referente d’Istituto Ins. Stefania Quaranta




REFERENTE ED. SVILUPPO SOSTENIBILE
Referente d’Istituto Prof.ssa Concetta Calasso

ERASMUS PLUS TEAM

Referenti d’Istituto Ins. Galeone Francesca — Prof.sa Scalone Valeria — Prof.ssa Gennari
Mariagrazia

TEAM EMERGENZA BULLISMO E CYBERBULLISMO A LIVELLO SCOLASTICO

DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa Panico Roberta
1° REFERENTE BULLISMO - CYBERBULLISMO| Ins. Galeone Francesca
2° REFERENTE BULLISMO - CYBERBULLISMO| Prof.ssa Nanni Marilena

ANIMATORE DIGITALE Prof. Di Franco Antonio
RESPONSABILE DI PLESSO SC. SECONDARIA| Prof. Albarella Adriano
RESPONSABILI DI PLESSO SC. PRIMARIA Ins. Fiorenza Alessandra, Lazzaro

Pamela, Squra Marcella
RESPONSABILE DI PLESSO SC. INFANZIA Ins. Maglie Cinzia

DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa Panico Roberta

1° REFERENTE BULLISMO - CYBERBULLISMO| Ins. Galeone Francesca

2° REFERENTE BULLISMO - CYBERBULLISMO| Prof.ssa Nanni Marilena

DIRETTRICE DELLA COOP. Dott.ssa Caputo Maria

ASS. SOCIALE COMUNE DI MONTEPARANO Dott.ssa Loparco Maria

ASS. SOCIALE COMUNE DI ROCCAFORZATA | Dott.ssa Guendalina Paglia
ASS. SOCIALE COMUNE DI FAGGIANO Dott.ssa Stella Adriana

.TAVOLO PERMANENTE PER IL MONITORAGGIO DI BULLISMO E CYBERBULLISMO.

DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa Panico Roberta

COMPONENTE DOCENTE Tutti i docenti del team emergenza bullismo e cyberbullismo
a livello territoriale

COMPONENTE GENITORI Pastore Lucia — Briganti Patrizio Pletro
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